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भारतीय अथ[åयवèथा वत[मान समय मɅ ǔजन 

मह×वपूण[ समèयाओं से Ēèत  है, उनमɅ बेरोजगारȣ 
सवा[िधक िचंता का ǒवषय है। ǒबडàबना यह है Ǒक 
Ĥायोिगक Ǻǒƴ से योÊय åयǒƠ लोग काम करना 
चाहते हɇ; ǑकÛतु उÛहɅ काम नहȣं िमल पाता। Įम 
शǒƠ या मानवीय पँूजी का सवȾƣम उपयोग न होना 
हमारȣ अथ[åयवèथा के ǒपछड़ेपन का ƭोतक  है। 
बेरोजगारȣ, िनध[नता और ǒपछड़ेपन का दुçचĐ आज 
भी िनरÛतर चल रहा है। इस दुçवĐ पर िनयंğण 
ĤाƯ Ǒकये ǒबना देश कȧ आिथ[क Ĥगित सàभव नहȣं 
Ĥतीत होती। यह दुभा[Êय हȣ रहा है Ǒक समाज मɅ 
रोजगार के िलए बढ़ती Ĥितèपधा[ कȧ तुलना मɅ 
रोजगार के अवसरɉ मɅ वृǒƨ नहȣं हुई। देश मɅ बढ़ते 
औƭोगीकरण का नकारा×मक Ĥभाव  यह हुआ Ǒक 
कृǒष को उƣम मानने वाला भारतीय, गाँव छोड़कर 
शहर मɅ अपनी योÊयता के अनुǾप काय[ न िमलने के 
बावजूद नौकरȣ के िलए लàबी-लàबी कतारɉ मɅ आ 
खड़ा हुआ है। नौकरȣ करना उसके िलए गव[ कȧ बात 
बन गयी है। इस Ĥकार नौकरȣ के Ĥित बढ़ते 
आकष[ण ने बेरोजगारȣ ǒवशेषतौर पर िशǔ¢त 
बेरोजगारȣ कȧ समèया को और ǒवकराल बना Ǒदया है 
। . 

भारत मɅ बेरोजगारȣ कȧ समèया Ǒदन-ĤितǑदन गंभीर 
होती जा रहȣ है। देश जनसंÉया ǒवèफोट अथा[त अित 
जनसंÉया कȧ अवèथा से गुजर रहा है। यǑद 
बेरोजगारȣ के ¢ेğ मɅ भी यहȣ ǔèथित कहȣ जाए तो 
अितæयोǒƠ नहȣं होगी।! वतुा[न समय एवं सÛदभȾ मɅ 
बेरोजगारȣ कȧ समèया एक èथायी और दुःसाÚय 
समèया का Ǿप धारण कर चुकȧ है जबǑक भारतीय 
आयोजन रणनीित मɅ ǒविभÛ न योजनाओं के Ĥमुख  
उƧेæयɉ मɅ से एक महǂवपूण[ उƧेæय बेरोजगारȣ दूर 
करना और पूण[ रोजगार उपलÞध करना रहा है। डॉ० 
ए० के० सेन के अनुसार- “भारत मɅ बेरोजगारȣ एक-
ऐसी जूǑटल समèया है |  

ǔजसके सàबÛध मɅ ǔजतना िलखा गया है 
उतना संसार के Ǒकसी अÛय ǒवषय पर नहȣं िलखा 
गया। 2        

सामाÛयतः Ǒकसी भी देश कȧ पूरȣ Įिमक 
संÉया रोजगार मɅ संलÊन नहȣं होती, अǒपतु उसका 
कम अथवा अिधक भाग बेरोजगार होता है। 
बेरोजगारȣ कȧ यह माğा अãपǒवकिसत देशɉ मɅ 
सामाÛयतया अिधक होती है, ǒवशेष Ǿप से ऐसे देशɉ 
मɅ जहाँ जनसंÉया आिधÈय कȧ ǔèथित ǒवƭमान है 
और वह िनरÛतर बढ़ रहȣ है। भारत के सÛदभ[ मɅ भी 
यह तØय अिधक उपयुƠ Ĥतीत होता है। िनःसÛदेह 
बेरोजगारȣ भारत कȧ मूलभूत एवं गàभीर समèया है। 
इसका ǒवèतार देश मɅ åयापक èतर पर है। 
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अथ[åयवèथा का कोई भी ¢ेğ इससे मुƠ नहȣं है। 
बेरोजगारȣ कȧ åयापकता न केवल Ēामीण और शहरȣ 
Ǒहèसɉ मɅ है बǔãक देश का िशǔ¢त और अिशǔ¢त 
तथा कामगार वग[ भी बड़ȣ संÉया मɅ बेरोजगार है।  

समेǑकत Ǿप से देखने पर èपƴ होता है Ǒक 
भारत मɅ बेरोजगारȣ कȧ ǔèथित अयावह है। देश के 
ǒविभÛ न राÏयɉ मɅ बेरोजगारȣ कȧ दरɉ मɅ काफȧ 
िभÛ नता Ǒदखाई देती है। तािलका 2.1 मɅ बेरोजगारȣ 
कȧ इन दरɉ का åयापक ǒवƲेषण Ǒकया गया है।  

तािलका 2.1 

Ĥमुख राÏयɉ मɅ बेरोजगारȣ दरɅ 

 
İोत:- इǔÖडयन इकोनोमी िसÛस इंǑडपेÛडɅस- उमा 
कǒपला, 2002, पेज-835 

तािलका 2.1 से èपƴ है Ǒक वष[ 1999-2000 

के दौरान Ǒहमाचल Ĥदेश और राजèथान मɅ 
बेरोजगारȣ दरɅ लगभग 3 Ĥितशत तिमलनाडु मɅ 12 
Ĥितशत और केरल मɅ 21 Ĥितशत है | यहां यह 
तØय Úयान देने योÊय है Ǒक ये अंतरा[जीय ǒवचलन 
समय के सापे¢ लगभग अपǐरवित[त रहे हɇ | 
ÈयोǑक इÛहȣ राÏयɉ मɅ 1987-88 तथा 1999-2000 

मɅ भी बेरोजगारȣ दरɅ काफȧ ऊँची रहȣ है |  
Ǒकसी पूव[ अनुमािनत पǐरकãपना के 

आधार पर राÏयɉ कȧ बेशैजगारȣ दरɉ मɅ ǒवचलनɉ 
एवं इसके ǒवèतार को सहȣ तरह ǒववेिचत नहȣं 
Ǒकया जा सकता। ऐस े राÏय जहा-ँजहाँ 
पाǐरĮिमक पड़ोसी ¢ेğɉ कȧ तुलना मɅ अिधक हɇ 
वहाँ Įम-शǒƠ का शोषण भी अिधक है तथा 
इसके ǒवपरȣत केरल, तिमलनाडु, पǔƱमी बंगाल 
जैसे राÏय भी है जहाँ सामाǔजक सुर¢ा उपायɉ 
कȧ उ×कृƴता के बावजूद बेरोजगारȣ कȧ दरɅ ऊँची 
हɇ। उƠ पǐरǔèथितयɉ के पǐरĤेêय मɅ ǒविभÛ न 
राÏयɉ कȧ आिथ[क व सामाǔजक पǐरǔèथितयɉ के 
सापे¢, ǒवशेषतया रोजगार के गुणा×मक प¢ कȧ 
पृƵभूिम मɅ रोजगार सृजन कȧ नये िसरे से 
समी¢ा आवæयक हो जाती है। 

देश मɅ बेरोजगारȣ कȧ ǔèथित के ऑकलन 
हेतु दाँतवाला सिमित कȧ ǐरपोट[ के आघार पर  
NSSO ने चार Ĥमुख रोजगार एवं बेरोजगारȣ दरɉ 
कȧ åयाÉया कȧ है। इस आधार पर Ĥथम वग[ 
सामाÛय मौिलक ǔèथित UPS) के अÛतग[त वे 
बेरोजगार आते है, ǔजÛहɅ वोÊयता के बावजूद वष[ 
के 365 Ǒदनɉ मɅ अिधकांशतया रोजगार रहना 
पड़ा है। दूसरा वग[ सामाÛय मौिलक सहायक 
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ǔèथित (UPSS) का है। इसके अÛतग[त वष[ के 
अिधकांश Ǒदनɉ मɅ काय[कारȣ जनसंÉया का एक 
बड़ा Ǒहèसा रोजगार ĤाƯ कर लेता है या आिथ[क 
गितǒविधयɉ मɅ संğÊण रहता है। चालू साƯाǑहक 
ǔèथित और चालू दैिनक ǔèथित के अÛतग[त 
Đमशः सƯाह के सात Ǒदनɉ मɅ एक Ǒदन और 
बारह घंटे मɅ कम से कम एक घंटɅ अवæय 
आिथ[क गितǒविधयɉ मɅ संलÊन रहा हो या Ǒफर 
रोजगार ĤाƯ Ǒकया हो। इन चार वगɟ के आधार पर 
सàपूण[ भारत वष[ मɅ नगरȣय और Ēामीण बेरोजगारȣ 
कȧ ǔèथित तािलका 2.2 के आधार पर èपƴ है। 

तािलका 2.2 

बेरोजगारȣ दरɅ (वैकǔãपक पƨितयɉ के आधार पर) 

 
İोत -इǔÖडयन इकोनॉमी िसÛ ्स इǔÖडपेÛडɅस- उमा 
कǒपला, 2002, पेज - 835. 

तािलका के अÚययन से èपƴ हो जाता है Ǒक 
ǒविभÛ न आधारɉ पर ǒवƲेǒषत बेरोजगारȣ दरɉ पर 
पया[Ư िभÛ नता है। सामाÛय मौिलक एवं सहायक 
ǔèथित( (UPSS) बेरोजगारȣ दरɉ और चालू दैिनक 
ǔèथित बेरोगारȣ दरɉ को आधार मानकर यǑद सàपूण[ 
भारत वष[ मɅ बेरोजगारȣ कȧ ǔèथित का आंकलन 
Ǒकया जाये तो ǔèथितयाँ काफȧ ǒवषम Ǒदखाई पड़ती 
है। िनःसंǑदह यह िचंता को ǒवषय है | 

आज देश मɅ बेरोजगारȣ के अनेक दुçपǐरणाम 
सामनɅ आ रहे हɇ जो åयǒƠ और समाज दोनɉ के 
िलए गàभीर व घातक िसƨ हो रहे हɇ। åयापक 
बेरोजगारȣ कȧ दशा मɅ राƶीय उ×पादन कȧ माğा कम 
होती जा रहȣ है, ǔजसका एँूजी-िनमा[ण, åयापार-
åयवसाय और Ĥगित पर Ĥितकूल Ĥभाव पड़ रहा है। 
गरȣबी इसका Ĥ×य¢ पǐरणाम है। इसके अितǐरƠ 
िशǔ¢त बेरोजगारɉ कȧ Įेणी मɅ ऐसे कुशल Įिमक भी 
होते है ǔजनके तकनीकȧ कौशल व Ĥिश¢ण पर Ǒकया 
गया åय िनरथ[क अथवा बबा[द हो जाता है। 
बेरोजगारȣ के आिथ[केतर पǐरणाम अ×यÛत 
हािनकारक िसƨ हो रहे हɇ। सामाǔजक सुर¢ा के 
आभाव मɅ बेरोजगार Ĥायः अनेक बुराईयɉ के िशकार 
हो रहे हɇ। उनके जीवन का कोई अथ[ व मह×व नहȣं 
रह गया है। अतः लोगɉ के जीवन-èतर कȧ ऊपर 
उठानɅ तथा देश कȧ बहुमुखी Ĥगित और समृǒƨ के 
ǑĜए बेरोजगारȣ कȧ समèया का समाधान िनः संदेह 
एक अपǐरहाय[ शत[ बन गयी है |. 
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